
 
 

 

 

 

ประกาศโรงเรยีนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภฏัล าปาง 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพ่ีเล้ียงเด็ก (จ้างเหมาบริการ) 

ครั้งท่ี ๓ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 

--------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็น  

พ่ีเล้ียงเด็ก (จ้างเหมาบริการ) จ านวน ๑ อัตรา เงินเดือน เดอืนละ ๖,๕๐๐ บาท ดังนี ้

๑.  ต าแหน่งท่ีรับสมัคร  

   พ่ีเล้ียงเด็ก (จ้างเหมาบริการสังกัดโรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏล าปาง จ ำนวน ๑ อัตรำ  

  ๒.  คุณสมบัตท่ัิวไปและคณุสมบัตเิฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร   

       ๒.๑  คุณสมบัตท่ัิวไปของผู้สมัคร 

 ผู้ท่ีสมัครเพ่ือคัดเลอืกเป็น พ่ีเล้ียงเด็ก (จ้างเหมาบริการ) จะต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปดังนี ้

  (๑) มสีัญชาติไทย 

    (๒) มอีายุไมต่่ ากว่าย่ีสบิปีบริบูรณ์และไม่เกินสีส่ิบห้าปีบริบูรณ์ 

 (๓) ไม่เป็นผูม้ีความประพฤติเสื่อมเสยี หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 

 (๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมอืนไร้ความสามารถ หรือมีจิตฟ่ันเฟือนไม่

สมประกอบหรือมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสมท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี 

 (๕) ผู้สมัครต้องไม่เป็นโรคเร้ือนในะระยะตดิตอ่ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจ

แก่สังคม วัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าชา้งในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคมโรคติดยาเสพติดใหโ้ทษ 

และโรคพิษสุราเร้ือรัง หรือโรคติดตอ่ใด ๆ ที่จะส่งผลกระทบต่อหน้าท่ีพ่ีเลี้ยงเด็ก 

     ๒.๒  คุณสมบัตเิฉพาะต าแหน่ง 

            ผู้สมัครสอบคัดเลอืกในต าแหน่งครูพี่เลีย้งเดก็ จะต้องเป็นผูม้ีคุณสมบัติเฉพาะสามาร

ปฏิบัติงานตามขอบเขตงาน ตามรายละเอียดประกาศรับสมคัรดังนี ้

๑. ส ำเร็จกำรศึกษำไม่ต  ำกว่ำระดับช้ันม.๖ หรือเทียบเท่ำ 
๒. มีประสบการณ์ในต าแหน่งท่ีสมัคร จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

๓.  การรบัสมัคร 

     ผู้สนใจขอรับและย่ืนใบสมัครได้ท่ีห้องธุรการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ตั้งแต่วันที่   

 ๕ – ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ภาคเช้าเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. และภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. (เว้นวัน

เสาร์ - อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

  

 

 

 

 

    /๔.  หลักฐานท่ีจะตอ้งยื่นในวันสมคัร... 



 
 

 

- ๒ - 

 

๔.  หลักฐานท่ีจะต้องยื่นในวันสมัคร 

  ๔.๑   ใบสมัครท่ีกรอกขอ้ความสมบูรณ์แลว้ 

   ๔.๒   ส าเนาหลักฐานการศึกษา หรือใบแสดงผลการศกึษา (Transcript)  

   ๔.๓   ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ถ้ามี) 

  ๔.๔   รูปถ่ายขนาด  ๑  นิว้  หรือ  ๒  นิว้  จ านวน  ๑  รูป     

  ๔.๕   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน          

 ๔.๖   ส าเนาทะเบียนบ้าน  

 ๔.๗   ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกลุ (ถ้ามี) 

 ๔.๘   ส าเนาใบส าคัญการสมรส - ใบส าคัญการหย่า (ถ้าม)ี 

 ๔.๙   ใบรับรองแพทย์  

๕.  การประกาศรายชือ่ผู้มีสิทธ์ิสอบคดัเลือก  

     การประกาศรายชื่อผู้มีสทิธ์ิสอบคัดเลอืก ภายในวันท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง หรือโทรสอบถามได้ท่ี ๐๕๔-๒๓๗๓๙๙ ต่อ ๑๐๑๗,๑๐๒๗ หรือทางเว็บไซต์ 

www.satit.lpru.ac.th 

๖.  การสอบคัดเลือก 

       ก าหนดการสอบคัดเลือกและสัมภาษณ์ ในวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  

ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  

๗.  การประกาศผลการคัดเลือก 

      ประกาศผลการสอบคัดเลอืกภายในวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ทางเว็บไซต์ www.satit.lpru.ac.th 

โทรสอบถามได้ท่ี ๐๕๔-๒๓๗๓๙๙ ต่อ ๑๐๑๗,๑๐๒๗ 

      ๘. การรายงานตัวและการปฏิบัตงิาน 

ให้ผู้ท่ีสอบคัดเลือกได้มารายงานตัวและเร่ิมปฏิบัติงานตั้งแต่วันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ ถ้าไม่มา

รายงานตัวตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนดถือว่าสละสิทธ์ิ 

๙. การท าสัญญาจ้าง 

ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างตามท่ีโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

ก าหนด (ระยะเวลาการท าสัญญาจา้ง ตั้งแต่วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ ถึงวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ ) 

                         ประกาศ ณ วันท่ี   ๔    พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

   

  

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิยดา เหล่มตระกูล) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

 



 
- ๓ - 

(ภาคผนวก) 

รายละเอียดขอบเขตงาน 

ครพ่ีูเลี้ยงเด็ก 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

............................. 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

     ปฏิบัติงานในด้านการควบคุม ดูแลแลการเลี้ยงเด็ก เพื่อส่งเสริมให้มีพัฒนาการตามวัยอันสมควร ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี และปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 

     ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติ ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ในการท างานเปน็ครู
พี่เลี้ยง ควบคุม ดูแล การเลี้ยงดูเด็ก รวมทั้งจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็กให้ได้รับการ
พัฒนาตามความเหมาะสมของวัย อย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักการทางวิชาการ ภายใต้การก ากับ 
แนะน า ตรวจสอบ ของหัวหน้าหน่วยงาน และปฏิบัติอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

     โดยมีลักษณะงานทีป่ฏิบัติในด้านหนึง่ หรือหลายด้าน ดังนี้ 

     1. ควบคุม ดูแลการจัดเตรียมสถานที่เลี้ยงดู และอปุกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ ต่อการปฏิบัตงิาน เพื่อให้
สะอาด ปลอดภัย ตามมาตรฐานทีห่น่วยงานก าหนด 
     2. ร่วมจัดกิจกรรมกับครู เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็กให้ได้รับการพัฒนาตามความ
เหมาะสมของวัย และตามมาตรฐานที่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ก าหนด 
     3. ท างานทุกอย่างที่เกี่ยวกับเด็ก เช่น การชงนม ล้างขวดนม ดูแลเรื่องการรับประทานอาหาร ซักเสื้อผา้ 
เลี้ยงดูเด็กด้วยความรัก ความเอาใจใส่ รวมถึงการดูแลเรื่องความปลอดภัย ประสานการท างานร่วมกันที่ดีกับครูใน
โรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
      
รายละเอียดการสอบคัดเลือก  

วัน/เวลำ 

สอบคัดเลอืก 
วิชำท่ีสอบคัดเลอืก สถำนท่ีสอบคดัเลอืก 

๒๐ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ 

๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น.  

๑๓.๐๐ น. เปน็ต้นไป 

สอบภาคปฏิบัติ (๕๐ คะแนน) 
 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง 

 สอบสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้าง  ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็ก  

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

1. ชื อ – ชื อสกุล (นำง/นำย/นำงสำว)............................................................................................................................................  
2. เกิดวันที ..............เดือน..................................................พ.ศ.......................อำยุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร)  
3. วุฒิกำรศึกษำ.....................................................................................วิชำเอก...............................................................................  
    จำกสถำนศึกษำ .........................................................................เมื อวันที ..........เดือน..........................................พ.ศ............... 
4. ควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษ............................................................................................................................. .............................. 
5. บัตรประจ ำตัวประชำชนเลขที .......................................................ออกให้ ณ อ ำเภอ..................................จังหวัด..................... 
6. ปัจจุบันอยู่บ้ำนเลขที ............................หมู่ที ......ต ำบล......................................อ ำเภอ..........................จังหวัด............................ 
    รหัสไปรษณีย์............................โทร...........................................  
7. สถำนภำพ             โสด           สมรส        หม้ำย             หย่ำ 
8. ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพเลขที ..................................ออกให้เมื อวันที ........เดือน......................พ.ศ.............. 
    หมดอำยุ เมื อวันที ...........เดือน.........................พ.ศ..................(ถ้ำมี) 
9. ได้แนบหลักฐำนต่ำงๆซึ งได้ลงชื อรับรองส ำเนำถูกต้องแล้วดังน้ี 
  ส ำเนำใบปริญญำบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลกำรเรียน 
  ส ำเนำบัตรประชำชน   
  ส ำเนำทะเบียนบ้ำน  ใบเปลี ยนชื อ/สกุล(ถ้ำมี)  
  อื น ๆ โปรดระบุ........................................... 
    

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ ข้อควำมที แจ้งไว้ในใบสมัครน้ี ได้ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนกำรสมัครเข้ำรับคัดเลือกแล้วถูกต้องและ
เป็นควำมจริงทุกประกำร หำกข้อควำมไม่เป็นควำมจริงข้ำพเจ้ำจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในกำรคัดเลือก 

 
 

ลงชื อ.........................................................ผู้สมัครสอบ  
               (....................................................) 

        วันที ...........เดือน.....................................พ.ศ................   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บันทึกของเจ้ำหน้ำที รับสมัคร ควำมเห็นของเจ้ำหน้ำที ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐำนได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
ลงชื อ..............................................เจ้ำหน้ำที รับสมัคร 
    (.........................................................) 
วันที ............เดือน............................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่ำ 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมประกำศรับสมัคร 
ขำดคุณสมบัติเนื องจำก.............................................. 
ลงชื อ............................................เจ้ำหน้ำที ตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันที ............เดือน..........................พ.ศ. .................. 

 

 
รูปถ่าย 


